SALARIILE DE BAZA STABILITE IN CONFORMITATE CU PREVEDERIL

ORASUL SALCEA

Cod Fiscal 4244180
JUDETUL SUCEAVA
Strada Calea Sucevei Nr.9B Oras Salcea Cod postal 727475 tel./fax.0230529319

TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE

ART. 11 AL LEGII CADRL
N\R.153/2017 PRIVIND SALARIZAREA PERSONALULUTPLATIT DIN FONDURI PUBLICE

30.09.2025

Lista tuturor functiilor din Primaria Orasul Salcea

Functii de demnitate publica

Nr. Crt. L functle- (fe demnitate Indemnizatie lunara (brut/lei)
publica
1 PRIMAR 14490
2 VICEPRIMAR 12075
Functii publice de conducere
Nr. Crt. Denumire functie publica NWE,I, Grad/ Treapta Gradatie Indemmza}le selarice t')aza L ‘brut
studii de hrana (brut/lei) (lei)
1 Secretar general oras S | 347 12564 12911
2 Sef Serviciu Economic 5 I} 347 12564 12911
Functii publice de executie
. . o Nivel 2 .| Indemnizatie | Salariu de baza | Venit brut
Nr. Crt. Denumire functie publica stidi Grad/ Treapta Gradatie doheans (brut/lei) (lei)
1 Referent M 1} 3 347 10219 10566
2 Referent M 1] 2 347 9760 10107
3 Consilier asistent S; | 5 347 11269 11616
4 Consilier asistent S | 4 347 11003 11350
5 Consilier asistent S | 3 347 10739 11086
6 Consilier asistent S | 2 347 10210 10557
7 Consilier asistent S | 1 347 9707 10054
8 Consilier juridic principal S | 5 347 11428 11775
{ 9 Consilier principal S | 5 347 11428 11775
{ 10 Consilier superior ] | S 347 11558 11905
Functii contractuale de conducere
L1 Administrator public S ] l I I 12075 | 12075
Functii contractuale de executie
. . - Nivel . .| Indemnizatie | Salariu de baza | Venit brut
Nr. Crt. Denumire functie publica Sl Grad/ Treapta Gradatie — (brut/lei) (lei)
1 Consilier personal cabinet primar M 5 347 10701 11138
Consilier personal cabinet
2 viceprimar ™M 5 347 10791 11138
3 Muncitor calificat M 1} 5 347 6840 7187
4 Muncitor necalificat M | 2 347 4720 5067
5 Muncitor necalificat G | 4 347 5127 5474
6 Muncitor necalificat G | 5 347 5320 5667
7 Guard M 4 347 5148 5495
8 Sofer M I 5 347 6840 7187
9 Sofer M I 3 347 6456 6803
10 Opertor utilaje speciale M 0 347 5440 5787
11 Bibliotecar ™M I 5 347 10633 10980
Nota:

Conform prevederilor art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, mvelul veniturilor salariale lunare se stabileste fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar de
12075 let

Conform art. Il ale 0.U.G. nr. 53/2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetara,
precum si reglementarea unor aspecte organizatorice: “Prin derogare de la prevederile art. 11 alin. (4] din Legea - cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare, functionari publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din
aparatul de specialitate al primarului si din institutiile si serviciile publice de interes local corespunzatoare anexei nr. IX lit. C pozitiile 23 - 28
pot beneficia, incepand cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de baza cu pana la 10% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie
2023

Conform art. | din 0.U.G. nr. 156/2024 alin. (2) sialin (3) in anul 2025, incepand cu data de 1 ianuarie, indemnizatiile lunare pentru
functiile de demnitate publica si functiile asimilate acestora, prevazute in anexa nr. IX la Legea - cadru nr. 153/2017, cu modificarile si
completarile ulterioare, se mentin la nivelul aferent lunii noiembrie 2024, iar pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
familiel ocupationale "Administratie” din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale, din institutiile si serviciile publice
de interes local i judetean din subordinea acestora, salariile de baza se mentin la acelasi nivel cu cel ce se acorda pentru luna noiembrie
2024 in masura in care personalul ocupa aceeasi functie si isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii

Conform art. Il alin. (2) din 0.U.G. nr. 156/2024, prin derogare de la prevederile art. 18 alin. (1) din Legea - cadru nr. 153/2017, cu
modificarile 1 completarile ulterioare, in anul 2025, valoarea lunara a indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul din luna decembrie 2024
(347 lei pentru personalul incadrat ale carui salari lunare nete sunt de pana la 8.000 lei inclusiv)

Se acorda voucherele de vacanta prevazute de 0.U.G. nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta, aprobata prin Legea nr
94/2014, modificata prin art. LILdin O.U.G nr 156/2024 , in cuantum de 800 lei, in pericada 1 ianuarie 2025 - 31 decembrie 2025,
personalului ale carui salani de baza nete din luna anterioara acordari acestora sunt de pana la 8.000 lei. Voucherele de vacanta emise in
cursul anului 2025 se utilizeaza pentru plata a cel mult 50% din contravaloarea pachetelor de servicii turistice achizitionate, respectiv 800 de
lei pentru achizitionarea de pachete de servicii turistice in valoare de cel putin 1.600 lei

Conform art 40 din Legea-cadru 153/2017 privind salarizarea personalului pltit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, indemnizatia lunara de care beneficiaza consilierii pentru participarea la numarul maxim de sedinte este de 10% din
indemnizatia lunar a primarului, adica 1449 lei brut

Pentru activitatea desfasurata in cadrul comisiei de concurs, precum si pentru cea desfasurata in cadrul comisiel de solutionare a

contestatnlos;membri Sisecretarn acestora au dreptul la o indemnizatie reprezentand 10% din salariul de baza minim brut pe tara,

= 5,
garantat ifrplats eorf art, 29, Anexa 10 din OUG nr. 57/2019
Andémnizatile lunare ale*primarulur si viceprimarului care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile 5i/s,

de redresare si rezilienta se majoreaza cu pana la 40%, in li
/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri pu!
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